ОПШТИ ПОДАЦИ:

Име и презиме: Татјана Павловић
Занимање/ радно место: дипл. психолог-психотерапеут, пензионерка
 Установа у којој сте запослени: 
1. СЦЕНАРИО РАДИОНИЦЕ

Структура рада:

1. Тема/аутор : Радионица за родитеље: МОЋ И НЕМОЋ НАГРАДА И КАЗНИ

2. Циљ/циљеви радионице:
· Да се освесте последице казне које родитељи примењују.
·  Да родитељи упознају развојно-подстицајни начин васпитања. 
3. Исходи рада : Јачање компетенција за родитељство 
4. Сценарио радионице:

УВОДНА АКТИВНОСТ 
Трајање: 15 минута
1. Асоцијација на реч ТОЛЕРАНЦИЈА
Водитељ замоли учеснике да  изговоре  реч, синоним, опозит, пословицу, изреку о  толеранцији која им прва падне на памет и све то записује или на белом папиру или на табли.
Водитељ на крају сумира све записане асоцијације и коментарише да толеранција код нас углавном има негативну конотацију, одрицање од себе, попуштање, а у ствари је доказ снаге и идентитета.

ГЛАВНА АКТИВНОСТ
Трајање: 60 минута                                         
2. РОДИТЕЉСКЕ НАГРАДЕ: Од учесника се тражи да одговоре на  следећа питања:
 –  Шта све награђују код свог детета/ деце?

( Водитељ наглашава да то може бити одређено понашање, поступци, особине, однос према другима и слично, све записује на белом папиру или табли)
· Шта све подразумевамо под наградама ? 

(Водитељ, док записује одговоре класификује материјалне награде, вербалну подршку, исказивање љубави, симболичне награде) 

-    Колико често награђујемо своје дете/децу ?
3. РОДИТЕЉСКЕ КАЗНЕ: Водитељ дели учеснике у две групе. Прва група добија задатак да испише шта све заслужује казну у дечјем понашању. Друга група добија задатак да издвоји дозвољене и недозвољене облике понашања.
Кад напишу, водитељ их замоли да неко из групе прочиташта су издвојили.
4. Након размене рада група, водитељ поставља питања учесницима:
· Зашто користимо награде и казне ?

· Шта користимо чешће ?

· Да ли смо доследни у примени награда и казни? (и појединачно, и родитељи међусобно )

· Да ли чешће награђујемо позитивна понашања или  кажњавамо негативна?
· Који  су ефекти казни ?

После дискусије учесника- родитеља, водитељ сумира све одговоре и истиче:

КOМЕНТАР ВOДИТЕЉА : Казна је увек  усмерена уназад, ка елиминисању или сузбијању непожељних облика понашања који су се већ догодили, док је награда усмерена унапред, ка подстицању и развијању пожељног облика понашања. И награде и казне могу да делују и стимулативно и негативно. У принципу ефекти казне су непредвидиви и ограниченог деловања-могу да доведу до елиминације негативног понашања, могу да доведу до механизма померања тако да се недозвољено понашање изводи када је дете ван нашег присуства и контроле што, опет, може да доведе до експанзије негативног понашања. Казна је увек мање моћно средство васпитања зато што је усмерено ка сузбијању, а не ка развоју понашања.
Примена награде и казне не може да се одвоји од целокупног односа родитељ-дете. И казна и награда свој смисао добијају тек у том контексту. Циљ је изграђивање таквог односа родитељ-дете да казна губи смисао.
Ако се бавимо васпитањем, а не испробавањем моћи, циљ је да дете изгради одговорност и самосталност у поступању у складу са вредностима, а не да се осећа јадно због казне, и да послуша из страха од тога шта може да уследи.
Важно је да дете зна шта може да учини да поправи оно што је урадило, и да то чини зато што то само жели.

Водитељ позове учеснике, ко жели, да одреагују на овај коментар.
ЗАВРШНА АКТИВНОСТ 
Трајање: 10 минута                          
5. ИГРА- ласте проласте                         
Учесници направе шпалир и по један члан пролази кроз њега, а сви му упућују неку лепу поруку или га додирну. Водитељ се прикључује шпалиру.
ЕВАЛУАЦИЈА                                          
Трајање: 5 минута                                              
Водитељ замоли учеснике да на већ припремљеном папиру или на табли, на којој су претходно нацртали МЕТУ, десет коцентричних кругова означених бројевима од 1 до 10, ставе неки знак и тако оцене колико им се свидела данашња радионица, где  оцена 1 значи-уопште ми се није свидела, а оцена 10 значи-изузетно ми се свидела.
ПОТРЕБАН МАТЕРИЈАЛ ЗА РАДИОНИЦУ:
· флип чарт табла,
·  паковање великих фломастера,
· око 20 листова А4 папира,
· оловка за сваког учесника.
5. Укупан број учесника : до 20
6.  Дати упутства за  модус извођења на даљину преко које платформе : Zоом
7. Начин евалуације рада : Техника МЕТА
8. У прилогу доставити материјал који се користи у радионици : прочитати књигу „Умеће родитељства“ Томаса Гордона
9.  Списак литературе и извора са Интернета :
· https://anitavadas.com/sto-donose-zabrane/
· https://www.mojapraktika.com/kako-da/kako-da-koristite-mehanizme-kazne-i-nagrade-u-vaspitanju-deteta/
· https://www.detinjarije.com/upotreba-nagrade-i-kazne-u-vaspitavanju-dece/2/
10.  Временско трајање радионице: 90 минута
